
Прокуратурой Черемисиновского района проведена проверка соблюдения трудового 

законодательства в МБУДО «Черемисиновская ДЮСШ» Черемисиновского района Курской 

области. 

 

Приказом Минтруда России от 29.10.2021 № 767н утверждены Единые типовые нормы выдачи 

средств индивидуальной защиты и смывающих средств. 

В рамках проведенных проверочных мероприятий установлено, что в нарушение установленных 

норм и правил сотрудники образовательного учреждения (уборщик служебных помещений и 

электрик) не обеспечены соответствующими средствами индивидуальной защиты. 

Кроме того, в нарушение действующих норм трудового законодательства работодателем не 

обеспечено информирование работников об условиях и охране труда на их рабочих местах о 

существующих профессиональных рисках и их уровнях; работники учреждения не прошли 

обучение по охране труда, обучение по оказанию первой помощи пострадавшим и обучение по 

использованию (применению) средств индивидуальной защиты. 

В силу ч. 1 ст. ст. 167 ТК РФ при направлении работника в служебную командировку ему 

гарантируются сохранение места работы (должности) и среднего заработка, а также возмещение 

расходов, связанных со служебной командировкой. 

В свою очередь, МБУДО «Черемисиновская детско-юношеская спортивная школа» 

Черемисиновского района Курской области дни поездок тренеров на соревнования не оплачиваются 

согласно положениям ч. 1 ст. 167 ТК РФ. 

В связи с чем, в адрес руководителя образовательного учреждения внесено представление, которое 

в настоящее время находится на рассмотрении.  

Кроме того, в отношении должностного лица прокуратурой района вынесено постановление о 

возбуждении дела об административном правонарушении, предусмотренном ч. 1 ст. 5.27.1 КоАП 

РФ, которое направлено в Государственную инспекцию труда в Курской области и находится на 

рассмотрении. 

 

 

 


